UCHWALA Nr XXIV/86/2008
RADY GMINY W NARUSZEWIE
z dnia 26 sierpnia 2008 r.

w sprawie przystapienia Gminy do Lokalnej Grupy Dzialania

prowadzonej przez Mazowieckie Stowarzyszenie Doradztwa Rolniczego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ,,0 samorzadzie gminnym”
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
,»Prawo o stowarzyszeniach” (Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.), art. 15 ust. 2 pkt
1 ustawy z dnia 7 marca 2007 roku ,,0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich” (Dz. U. z
2007 r., Nr 64, poz. 427 z p6zn. zm.), § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 23 maja 2008 roku ,,w sprawie szczegbélowych kryteriow i sposobu wyboru
lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013” (Dz.U. Nr 103, poz. 659), rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. ,,w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW)”, oraz rozporzadzenia wykonawczego Komisji (WE) nr 1974/2006 z dnia 15
grudnia 2006 r. ,,ustanawiajacego szczegdtowe zasady stosowania rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1698/2005 w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz

Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW)”.

Rada Gminy w Naruszewie, na wniosek Wdjta Gminy, uchwala co nastepuje:

§1

W celu dzialania na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, aktywizowania
ludnosci wiejskiej i realizacji lokalnej strategii rozwoju opracowana przez Lokalng Grupe
Dzialania Rada Gminy wyraza zgode na przystgpienie Gminy w charakterze czlonka
wspierajacego do Lokalnej Grupy Dzialania — Mazowieckiego Stowarzyszenia Doradztwa

Rolniczego, zwanym dalej LGD.

§2



1. W wyniku przystgpienia do LGD Gmina obj¢ta zostanie realizacja lokalnej strategii
rOZWoju.

2. Gmina wspotpracowa¢ bedzie z LGD na zasadzie partnerstwa, o ktorej mowa w § 2 ust. 1
pkt 2 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 roku ,,w
sprawie szczegétowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji
lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007—2013” (Dz.U. Nr 103, poz. 659).

§3
Rada Gminy zobowigzuje Wéjta Gminy do podpisania Deklaracji cztonkowskiej.

§4

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

iczacy-Rady Gminy
w Naruszewie

g/

inz. Roman Salak



Statut Stowarzyszenia

Lokalnej Grupy Dziatania

Mazowieckiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego
w Plonisku

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§ 1

Stowarzyszenie — lokalna grupa dziatania o nazwie Mazowieckie Stowarzyszenie Doradztwa
Rolniczego, zwane jest dalej ,Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym
zrzeszeniem 0s6b fizycznych i oséb prawnych o celach niezarobkowych.

Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na
pracy spotecznej cztonkéw, do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba jest
Plonsk.

Terenem dziatania Stowarzyszenia na rzecz rozwoju doradztwa i edukacji rolniczej jest teren catego
kraju.

Terenem dzialania w ramach realizowanej przez Rzeczpospolita Polska Planu Rozwoju
Obszarow Wiejskich sg okreslone gminy.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.

§4

Stowarzyszenie dziata:

1. na podstawie przepiséw ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z
2001 r. Nr 79, poz. 855, z pézn. zm.), ustawy z 7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzeSnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich ( Dz.Urz. UE L 277 z 21.10.205,
str.

2. zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji na warunkach
okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajgcych z uméw miedzynarodowych,
ktérych Rzeczypospolita Polska jest strona.

§6

Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej o brzmieniu ,Mazowieckie Stowarzyszenie Doradztwa Rolniczego
w Plonisku” i moze posiada¢ odznake cztonkowska na podstawie obowigzujgcych przepiséw.



ROZDZIAL 1I

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
§7

1. Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne jako lokalne grupy dziatania (LGD) w rozumieniu
powszechnie obowiazujacych przepisow w Rzeczpospolitej Polskiej, w celu:

1) Dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich.

2) Aktywizowanie ludnosci wiejskiej,

3) Realizacji lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez lokalna grupe dzialania.

4) Promocje obszaréw wiejskich,

5) Mobilizowanie ludnosci do wziecia aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszaréw wiejskich

6) Upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na
obszarach wiejskich potozonych.

7) Tworzenie sprzyjajgcych warunkéw dla rozwoju doradztwa rolniczego i edukacji rolnicze;j.

8) Umozliwienie aktywniejszego oddziatywania jednostkom doradztwa rolniczego na regionalne
rolnictwo, gospodarke zywnosciowg i lesnictwo.

9) Woykorzystanie potencjatu intelektualnego i badawczego uczelni i jednostek naukowo-
badawczych w realizacji zadan zgtaszanych przez praktyke rolnicza.

10) Rozwoj doradztwa organizacyjnego, ekonomicznego, prawnego i finansowego dotyczacego
infrastruktury gospodarczej wsi, gminy i regionu.

11) Inspirowanie i rozwijanie twérczych inicjatyw zmierzajgcych do przyspieszania przemian w
Srodowiskach wiejskich, podnoszenia poziomu zycia rodzin rolniczych, rozwoju technologii
produkgiji rolniczej i rynku rolnego, rozwoju przedsiebiorczosci a takze doskonalenia przepiséw
prawnych w tym zakresie.

12) Popularyzowanie problematyki ochrony s$rodowiska naturalnego i ekologicznych metod
gospodarowania.

13) Utatwianie przeptywu informaciji o najnowszych zdobyczach nauki i techniki nadajgcych sie do
zastosowania w praktyce rolniczej.

14) Umacnianie wigezi zawodowej pracownikéw doradztwa rolniczego i edukacji rolnicze;.

156) Wspiera rozwaj turystyki.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspotdziatanie z osrodkami doradztwa rolniczego, szkotami rolniczymi, organizacjami wiadzy i
administracji panstwowej oraz samorzgdami terenowymi.

2. Wspdtdziatanie z wtasciwymi organizacjami w rozwijaniu spétdzielczosci wiejskiej i pozaszkolnej
oswiaty rolnicze;j.

3. Wspotprace z organizacjami spotecznymi, jednostkami naukowo-badawczymi i produkcyjnymi,
producentami i przedstawicielami agrobiznesu w kraju.

Promowanie nowych rozwigzan technicznych i organizacyjnych dla potrzeb wsi i rolnictwa
Prowadzenie badan rynku produktéw rolniczych.

Przygotowywanie i wydawanie materiatéw informacyjnych, dokumentacyjnych, szkoleniowych i innych

dla potrzeb dziatalnosci czionkéw Stowarzyszenia.

7. Przeciwstawianie sie procesom degradacji Srodowiska rolniczego, zjednywanie zwolennikow
zwalczania réznych form zanieczyszczania Srodowiska.

Prowadzenie szkolen, inicjowanie i organizowanje konferenciji, odczytéw, seminariow.
Inspirowanie i prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej o charakterze utylitarnym.
10. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie ze statutem i ogélnie obowigzujgcymi przepisami.
11. Tworzenie wsp6inych programéw wdrozeniowych i u'powszechnieniowych.

12. Wspotprace z zagranicznymi osrodkami naukowymi, badawczymi, doradczymi, przedstawicielami
agrobiznesu i fundacjami.
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13. Organizowanie praktyk zagranicznych oraz wymiany specjalistow doradztwa rolniczego, producentow
i przedsigbiorcow.

14. Promocje dziatalnosci Stowarzyszenia w $rodkach spotecznego przekazu oraz wobec podmiotow
zycia publicznego.

15. Integrowanie réznych $rodowisk spotecznych wokét zagadnien rolnictwa, gospodarki zywnosciowe;j
i ochrony Srodowiska.

16. Organizowanie i finansowanie:

1) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkolen,
konferenciji i konkursow,

2) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzgcych zwiaszcza
promocji regionu i jego tozsamosci kulturowe;.

17. Dziatalno$¢ propagandowa, promocyjng, informacyjng i poligraficzng, w tym:
a) opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow,
b) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
c) tworzenie stron internetowych,

d) przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym.

18. Prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw inwestycyjnych zwigzanych z
pozyskiwaniem przez osoby prowadzace dziatalnos¢ rolnicza i gospodarcza na obszarach
wiejskich dotacji inwestycyjnych.

19. Wspéiprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi
w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym.

20. Prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD.
ROZDZIAL 11l

Czionkowie, ich prawa i obowiagzki

§9
Stowarzyszenie zrzesza cztonkéw:
- zwyczajnych,
- wspierajgcych,

§ 10

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, ktéra:
1) spetnia warunki okreslone w ustawie - Prawo o stowarzyszeniach,
2) ztozy deklaracje cztonkowska.

2. Osoby prawne mogg by¢ jedynie cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajgcy dziatajg osobiscie lub przez petnomocnika.

§ 11

Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia zwykig wiekszoscig giosow.

§12
1. Czionek Stowarzyszenia jest obowigzany: . (
1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
2) przestrzegac¢ postanowien Statutu,

3) optaca¢ sktadki cztonkowskie,
4) bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.



2. Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
2) sktada¢ Zarzgdowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne.
§13

Utrata czionkostwa przez cztonka Stowarzyszenia nastepuje wskutek:
1) ztozenia Zarzgdowi pisemnej rezygnaciji,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wiadz Stowarzyszenia,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
3) cofniecia rekomendaciji, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 pkt. 2,
4) $mierci.

§14
1. Osoby prawne mogg zosta¢ cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie po ztozeniu wniosku do

Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzgdem zasad wspierania Stowarzyszenia.

2. Utrata cztonkostwa przez cztonka wspierajgcego nastepuje wskutek:
1) ztozenia Zarzgdowi pisemnej rezygnaciji,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wiadz Stowarzyszenia,
b) z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspierania Stowarzyszenia,
3) likwidacji osoby prawnej bedgcej cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
1) sktada¢ Zarzgdowi Stowarzyszenia wnioski dotyczgce dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) bra¢ udziat w posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na zaproszenie tych wiadz.

§ 15

Od uchwaly Zarzgdu w przedmiocie wykluczenia czionkowi Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do
Zgromadzenia w terminie 21 dni od dnia doreczenia uchwaty Zarzgdu o wykluczeniu.
Uchwata Zgromadzenia jest ostateczna i podejmowana jest na najblizszym Zgromadzeniu.

§ 16

1. Na wniosek co najmniej 5 czionkéw Stowarzyszenia i Zarzgdu, Zgromadzenie moze powotaé Klub
Stowarzyszenia grupujgcy osoby o zblizonych zainteresowaniach.

2. Whniosek o powotanie Klubu Stowarzyszenia powinien zawieraé charakterystyke i zakres

zainteresowan oraz program dziatania Klubu a takze zobowigzanie osoby odpowiedzialnej za
dziatalno$¢ Klubu.

3. Cztonek Stowarzyszenia moze uczestniczy¢ w dziatalnosci wielu Klubow.
§ 17
Skreslony

§18
Skreslony



ROZDZIAL IV

Wiadze Stowarzyszenia

§19
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Czionkow.
2. Zarzad Stowarzyszenia.
3. Rada
4. Komisja Rewizyjna.
§ 20

a0 N =

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
Wybory do wtadz Stowarzyszenia odbywajg sie w gtosowaniu tajnym.
Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej, Rady.

Uchwaly wiadz podejmowane sg zwykig wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej pofowy czionkéw
uprawnionych do gfosowania, o ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej.

§ 21

. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Zgromadzenie.

Zgromadzenie w trybie zwyczajnym zwotywane jest co najmniej raz w roku przez Zarzad lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, Zarzadu.

O terminie, miejscu i przedmiocie obrad Zgromadzenia powiadamia Zarzad cztonkéw Stowarzyszenia
na co najmniej 14 dni przed terminem.

W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.
W Walnym Zebraniu moga uczestniczyé zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia oraz z

gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy Stowarzyszenia orazzaproszeni przez Zarzad
goscie.

§ 22

Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalenie statutu,

2) uchwalenie zmian w statucie,

3) uchwalanie kierunkéw i programéw dziatania Stowarzyszenia,

4) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu zgtoszonych przez czionkéw Stowarzyszenia,
7) podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Zgromadzenia,

8) podejmowanie uchwat dotyczacych rozwigzania Stowarzyszenia,

9) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w szczegélnosci
dotyczacych projektéw realizowanych w ramach lokalnej grupy dziatania opracowanych przez LGD,

10) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizaciji,
11) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia

§ 23



