KAPITAL LUDZKI s

KARODOWA STRATEGIA SPOINOACH FUNDUSZ SPOLECZNY e

Program aktywizacji spoteczno — zawodowej 0sdb bezrobotnych w gminie Naruszewa”, Priorytet VIl. , Promacja integracii spotecznej”, Dzialanie 7.1, Rozwdj

| upowszechnienie aktywne) integracji”, Poddzialanie 7.1.1 ,Rozwd] i upowszechnianie aktywne] integracji przez oérodki pomocy spotecznej”

Projekt wspdifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

zaswiadczenia po zakoriczonym udziale w szkoleniu — potwierdzajgcym jego ukoriczenie;
migjsce realizacji szkolenia oraz materiafy szkoleniowe muszq by¢ oznakowane aktualnymi
logotypami Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Kapitatu Ludzkiego
Narodowa Strategf-fa Spdjnosci jak rowniez zawierac informacje: projekt wspdifinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Odreaglizatora oczekuje sie, aby:

szkolenie odbyfo si¢ w miesiqcach paZdziernik - listopad 2014 roku, w ilosci tqcznej 120
godzin, w dni robocze od 8" a 16°/nie dtuzej niz 8 godzin dziennie;

zapewnit uczestnikom warunki do zajec teoretycznych i praktycznych zgodne z przepisami
bezpieczeristwa i higieny pracy oraz przepisami ochrony przeciwpozarowej;

umozliwit uczestnikom dostep do urzqdzeri potrzebnych do ¢wiczen praktycznych;

zapewnit uczestnikom produkty/ artykuty spozywcze niezbedne do sporzqdzania potraw
podczas kursu;

umoZliwit przeprowadzenie ankiet z uczestnikami skierowanymi do udziatu w kursie;

Zajecia powinny byc prowadzone przez trenerow praktykéw z adekwatnym wyksztaiceniem

i doswiadczeniem zawodowym

Il.  Dane zamawiajgcego

.

v.

Dokfadny adres do korespondencji:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Naruszewie
Naruszewo 19 a

09 — 152 Naruszewo

Osoba uprawniona do porozumiewania sie z oferentami:

Pani Wanda Matuszewska Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Naruszewie

e mali: gopsnaruszewo @wp.pl

telefon: 23 663-12-47

Miejsce i termin sktadania ofert:

Termin skfadania ofert upfywa w dniu 08.09.2014 o godzinie 14.00. Decydujgce znaczenie dla

zachowania powyZszego terminu ma data i godzina wpfywu oferty do Zamawiajgcego, a nie

data jej wystania.

Opis warunkéw wymaganych od Wykonawcy

Do oferty szkoleniowej nalezy dotgczy¢:

— dokument potwierdzajqcy status prawny podmiotu (w przypadku oséb prowadzqcych
dziatalnos¢ gospodarczq) oraz cv personelu, ktérym bedzie dysponowat oferent przy
realizacji szkolenia;

— dokumenty potwierdzajqce kwalifikacje 0sob, ktére bedg prowadzity szkolenia;

— referencje lub inne dokumenty potwierdzajqce przeprowadzenie szkoleri;

— oferte zgodng z zatgcznikiem nr 1;

— oswiadczenie o braku powiqzai  osobowych lub  kapitato wych  zgodnie
z zatgcznikiem nr 2;

— program szkolenia;

— proponowany harmonogram szkolenia;



