Uchwata Nr XXXIX/165/2010
Rady Gminy w Naruszewie
z dnia 26 stycznia 2010 roku

w sprawie planu podziatu Srodkéw w 2010 roku na doksztaicanie i doskonalenie zawodowe dia
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Naruszewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 70a ust. 1 iart. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) zgodniez § 6
ust. 2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie
sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegolnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze srodkéw
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego do
spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow Dz. U.
Nr 46, poz. 430), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi — ZNP Zarzad Oddziatu Powiatowego w
Ptorsku,
Rada Gminy w Naruszewie uchwala co, nastepuje:

§1

Ustala sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ktory stanowi zatgcznik
nr 1 do uchwaty.
§2

Podziatu srodkoéw przeznaczonych na doksztaicanie | doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonuje
dyrektor szkoly.
§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia
2010 roku.
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Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Rady
Gminy w Naruszewie Nr XXXIX/165/2010
z dnia 26 stycznia 2010 roku

Plan podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w
szkolach na terenie Gminy Naruszewo

§1

1. Wyodrebnione w budzecie gminy Naruszewo na 2010 rok, $rodki finansowe na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w kwocie 47 670 zt stanowiacej 1% planowanych rocznych
Srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli przeznacza sig :
a) 20% do dyspozycji Wéjta Gminy na organizacje szkolen, seminariéw oraz konferencji
szkoleniowych dla nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,

b) 80% na realizacje wieloletnich planéw doskonalenia zawodowego nauczycieli
opracowywanych przez dyrektorow szkét oraz szkolenia rad pedagogicznych.

2. Wysokosc¢ $rodkow przeznaczonych na doskonalenie zawodowe dla nauczycieli danej szkoty jest
proporcjonalna do liczby nauczycieli zatrudnionych w tej szkole.

Nacpolsk 89390 2250

Radzyminek 4880 1220

Sobanice 4280 1070

Zaborowo 4480 1120

Krysk 4800 1200
§2

O przeznaczeniu srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, zgodnie z § 2 ust 2 rozporzadzenia
przytoczonego w niniejszej uchwale oraz szkoleniu rad pedagogicznych decyduje dyrektor szkoty w
porozumieniu z radg pedagogiczng majgc na uwadze:

- program rozwoju szkoly i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,

- wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

§3

O dofinansowanie moga sie ubiegac nauczyciele dyplomowani, mianowani i kontraktowi,
z ktdérymi zawarto umowe o prace na czas nieograniczony.

§4



Dofinansowanie ze Srodkéw wymienionych w § 1 pkt. 2 otrzymaé¢ mogg nauczyciele pracujgcy w
szkotach podejmujgcy ksztafcenie:

1.
2.

3.

w szkotach wyzszych lub zakiadach ksztatcenia nauczycieli (zaliczanych do ksztaicenia w
formach szkolnych),

na studiach podyplomowych nadajacych uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu lub
prowadzenia dodatkowych zajec¢ na kierunkach zgodnych z potrzebami szkoty,

na seminariach i innych formach doskonalenia na podstawie skierowania otrzymanego od
dyrektora szkoly.

§5

Dofinansowanie przyznawane jest wylacznie nauczycielom spelniajgcym jeden z
nastepujacych warunkéw:
a) czynnym zawodowo,
b) zdobywajgcym dodatkowe kwalifikacje niezbedne do nauczania przedmiotu zgodnie z
potrzebami szkoty,
c) uzupetniajgcym posiadane kwalifikacje,
d) doskonalagcym swoje umiejetnosci.
Ustala sie na rok 2010 maksymalna kwote dofinansowania optaty za ksztaicenie pobieranej
przez szkofe wyzszg lub zakiad ksztatcenia nauczycieli w wysokosci:
a) dla nauczycieli zdobywajgcych i uzupeiniajgcych dodatkowe kwalifikacje — do 50%
wysokosci czesnego,
b) dla nauczycieli uczestniczgcych réznych formach doskonalenia zawodowego - do
100% optaty za kurs.
Nauczyciel, ktéry otrzymat dofinansowanie, zobowigzany jest do przepracowania w szkole
prowadzonej przez Gmine co najmniej 4 lata od zakorczenia ksztaicenia.
Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie jest zobowigzany do zwrotu kosztéw w catosci,
jezeli bez uzasadnionej przyczyny przerwie ksztalcenie lub go nie podejmie.

§6

Nauczyciel, ktory otrzymat dofinansowanie, jest zobowigzany do zwrotu kosztow poniesionych
przez organ prowadzacy na jego nauke (czesne, koszty podrézy, zastepstwa) w przypadku
niespetnienia warunku, o ktérym mowa w § 5 pkt. 4 oraz jezeli bez uzasadnionych przyczyn
przerwie ksztatcenie lub go nie podejmie.

Decyzje o ewentualnym zwrocie kosztéw podejmie Woéjt Gminy Naruszewo na wniosek
ztozony przez dyrektora szkoly w terminie umozliwiajgcym jego rozpatrzenie i ewentualne
wyegzekwowanie zwrotu kosztow.

§7

Dyrektor szkoly opracowuje plan finansowy doskonalenia zawcdowego nauczycieli na dany rok
szkolny i skiada go do organu prowadzacego do 30 listopada danego roku.

1

§8

Plan finansowy opracowany przez dyrektora szkoly zawiera podziat Srodkow z
przeznaczeniem na nastepujgce dziaty:
- dofinansowanie form doskonalenia (studia uzupetniajgce, studia podyplomowe,
kursy doskonalace),
- szkolenie rad pedagogicznych,
- organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych,
- przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,
- koszty przejazdow lub zakwaterowania.

2. Jezeli zaplanowana kwota z danego dziafu nie zostanie wykorzystana, dyrektor szkoty
moze ja przeznaczy¢ na realizacje zadan z innego dziatu.



§9

Dyrektor szkoly w terminie do 31 marca danego roku, skiada organowi prowadzgcemu
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania sSrodkow przeznaczonych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowym.

§10

1. Nauczyciel starajgcy sie o dofinansowanie skiada wniosek do dyrektora szkoly, dyrektor
szkoly do Wojta Gminy, dolgczajac aktualne zaswiadczenie z uczelni (zaswiadczenie o
ukoriczeniu kursu), potwierdzajac fakt studiowania oraz potwierdzona kopie oplat czesnego
lub optat za kurs.

2. Wazor wniosku ustalajg dyrektorzy szkot.

3. Dla dyrektoréw szkol wniosek opracowuje Wéjt Gminy.

§11

Plan podziatu $rodkéw obowigzuje od 01 stycznia do 31 grudnia 2010 roku.
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Uzasadnienie

Do projektu Uchwaty Rady Gminy w Naruszewie w sprawie planu podziatu $rodkow na doksztalcanie i
doskonalenie zawodowe dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine
Naruszewo.

Art. 70 a ust. 1 z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z
pozniejszymi zmianami) nakiada na organy prowadzace szkoly obowigzek wyodrebniania w swoim
budzecie $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Na podstawie § 6 ust. 2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej | Sportu z dnia 29 marca
2002 roku w sprawie ,sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodoéw, form doskonalenia zawodowego ze
srodkoéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra
wiasciwego do spraw oswiaty | wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych
$rodkow , (Dz. U. Nr 46, poz. 430) organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorami szkét | placowek
ustalajg corocznie maksymalna kwote dofinansowania oraz specjalnosci i form ksztalcenia.

Przy opracowaniu zatgczonego projektu uchwaty wzieto pod uwage wnioski dyrektoréw szkét zgodnie
z art. 70 a ust.2 a ww. ustawy oraz uzyskano opinie zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli
- Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu Powiatowego w Ptorisku..



