Zarzadzenie Nr 1/2014
Wajta Gminy Naruszewo
z dnia 7 stycznia 2014 roku

w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Gminnej
Biblioteki Publicznej w Naruszewie

na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. 2013 r. poz. 594 ze zm.), art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
roku o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (tekst jednolity
Dz. U. 2013 1. poz. 254 ze zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Gminnej Biblioteki
Publicznej w Naruszewie. stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
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§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 58/2011 Wéjta Gminy Naruszewo z dnia 30 grudnia 2011 roku w
sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania nagrody rocznej Kierownikowi Gminnej
Biblioteki Publicznej w Naruszewie.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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mgr inz: Beata Pierscinska




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 1/2014
Wojta Gminy Naruszewo

z dnia 7 stycznia 2014 roku

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA NAGRODY ROCZNEJ DYREKTOROWI GMINNEJ
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W NARUSZEWIE

91

Regulamin okresla szczegdlowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi
Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie oraz wzdr wniosku o przyznanie nagrody.
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§2
Nagrode roczng Dyrektorowi Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie przyznaje
Wojt Gminy Naruszewo na wniosek Komisji Oswiaty i Spraw Spolecznych Rady Gminy
w Naruszewie.
Nagroda roczna jest wyplacana ze srodkow Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie.
Nagrode wyplaca sie najpozniej do konca marca roku nastepujacego po roku, za ktéry
nagroda zostala przyznana.

§3
Wojt Gminy Naruszewo decyduje o przyznaniu — Dyrektorowi Gminnej Biblioteki
Publicznej w Naruszewie nagrody rocznej biorac pod uwage caloksztalt dzialalnosci
kierowanej przez niego instytucji.
Podstawa przyznania nagrody rocznej jest wniosek o jej przyznanie sporzadzony przez
Komisje O$wiaty i Spraw Spolecznych Rady Gminy w Naruszewie, ktora nadzoruje pracg
Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie.
Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik do niniejszego
Regulaminu.

§4

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie moze otrzymac nagrode roczng

jezeli;

1) efektywnie realizowal zadania i cele statutowe Gminnej Biblioteki Publicznej w
Naruszewie,

) efektywnie realizowat plan finansowy Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie,

) terminowo regulowat zobowigzania o charakterze publiczno-prawnym,

) gospodarowal $rodkami dotacji w sposob celowy, oszcezedny i zgodny z przepisami
prawa.

Nagrode roczng przyznaje si¢ w szczegolnoscei za:

1) prawidlowa realizacje zadan statutowych przez Gminng Biblioteke Publiczng w

Naruszewie,

2) jakos¢ $wiadczonej pracy oraz podejmowanie dodatkowych zadan,

3) zaangazowanie w realizacj¢ obowigzkow pracowniczych,

4) uzyskanie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego.
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§5
Nagroda roczna  nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przeciginego wynagrodzenia
miesiecznego jakie Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Naruszewie osiagnal w roku
poprzedzajgcym przyznanie nagrody.

§6
Nagroda roczna moze by¢ przyznana Dyrektorowi Gminnej Biblioteki Publicznej w
Naruszewie, ktéry zajmowal to stanowisko przez co najmniej 6 miesigcy w roku
kalendarzowym.

mgr inz. Bedtaierscinska




Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
przyznawania nagrody rocznej
Dyrektorowi Gminnej Biblioteki
Publicznej w Naruszewie

Wéjt Gminy Naruszewo

Whiosek o przyznanie nagrody rocznej za roK ..............

[mie i nazwisko UPrawnionego oo
Zajmowane stanowisko stuzbowe
Datarozpoczecia pracy w GBP e
Data powierzenia stanowiska
Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia uprawnionego za rok poprzedzajacy przyznanie
nagrody TOCZNE] e
6. Proponowana wysokos$¢ nagrody TOCZNE]  .oooeeeeriniriiniiiin
7. Uzasadnienie przyznania nagrody oo

._L‘-LJJ!\.Jr—I

wh

(podpis wnioskodawcy)



