ZARZADZENIE Nr37/2008
WOJTA GMINY W NARUSZEWIE
z dnia 17 pazdziernika 2008r.

Na podstawie § 14 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005
roku w sprawie zasad wynagrodzenia i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich/ Dz. U. Nr 146, poz. 1223 z 2005r./.

Zarzgdzam co nastepuje:

§1

Tworzy si¢ w ramach $rodkow na wynagrodzenie fundusz premiowy dla pracownikow
zatrudnionych w Urzgdzie Gminy na stanowiskach obstugi.

§2
Wysokos¢ funduszu premiowego ustalam w wysokoSc? 60% wynagrodzenia zasadniczego.

§3

Premi¢ uznaniowa przyznaje Wojt po uwzglednieniu swoich mozliwosci finansowych,
biorgc pod uwage miedzy innymi:

1) sumiennos¢ i staranno$¢ w wykonywaniu pracy,

2) przestrzeganie regulaminu pracy i wynikajacych z niego dla pracownikow
obowigzkow,

3) obecnos¢ w pracy,

4) wlasciwy stosunek do petentéw i wspéipracownikow.

§ 4

Wyplata premii nastgpuje w okresie comiesigcznym wraz z wyplata wynagrodzenia
zasadniczego.

§5

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia
2008 roku.




