ZARZADZENIE NR 37/2019
WOJTA GMINY NARUSZEWO
z dnia 24 czerwca 2019 roku
W sprawie upowaznienia pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Naruszewie do realizacji zadan z zakresu $wiadczenia wychowawczego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 22019 r. poz. 506) w zwigzku z art art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o
pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2134 ze zm.) zarzadzam co
nastegpuje:

§1
Upowazniam, na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Naruszewie,
Panig Wiolette Marianskg — Zastgpce Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Naruszewie, do prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze
do wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych.

§2
1. Upowaznienia o ktérym mowa w §1 udzielam na czas nieokreslony.
2. Upowaznienie =~ wygasa z chwilg cofniecia albo rozwigzania stosunku pracy
Z upowaznionym pracownikiem.

§3
Traci moc zarzadzenie Nr 19/2016 Wojta Gminy Naruszewo z dnia 18 marca 2016 roku w
sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Naruszewie do realizacji zadan z zakresu §wiadczenia wychowawczego

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




